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JUNIA dévoile sa nouvelle identité de marque et affirme sa vision à horizon 
2035 

 
JUNIA, grande école d’ingénieurs généraliste, implantée à Lille, Bordeaux et Châteauroux, 
dévoile sa nouvelle identité de marque. Elle marque une étape décisive dans la stratégie JUNIA 
2035 – Transformation(s), qui vise à former les ingénieurs capables de relever les défis des 
grandes transitions : agricoles, alimentaires et environnementales ; énergétiques, industrielles 
et urbaines ; numériques et technologiques ; mais aussi professionnelles et sociétales. 
 
Grande école d’ingénieurs depuis 1885, JUNIA réunit plus de 4500 étudiants et un réseau de 
35 000 diplômés et 39 000 adhérents. Elle délivre quatre diplômes d’ingénieurs 
complémentaires, qui couvrent l’ensemble des grandes transitions – agricoles et 
environnementales, industrielles et énergétiques, numériques et technologiques. Ces 
diplômes reconnus par la Commission des Titres d’Ingénieurs (HEI, ISA, ISEN et Paysage), 
témoignent de la richesse et de la diversité de JUNIA.  
 
Son spectre scientifique :  de l’agro à la robotique, de la santé aux nanotechnologies, de l’IA à 
l’énergie, repose sur une recherche de haut niveau et des démonstrateurs technologiques 
uniques, conçus avec les entreprises et les territoires, pour accélérer l’innovation et former 
des ingénieurs capables d’imaginer des solutions concrètes pour un avenir durable. 

 
Une marque unifiée et lisible 
 
La nouvelle plateforme de marque affirme l’ambition d’une école unique et lisible :  
 

● une identité graphique modernisée, où le lien devient symbole de mouvement et de 
connexion ;  

● des programmes ancrés dans les grandes transitions et déclinés en plus d’une 
trentaine de domaines de professionnalisation, intégrant aussi les compétences et 
les nouveaux métiers liés aux évolutions du monde du travail ;  

● un narratif clair : « Une grande école d’ingénieurs, ancrée dans ses territoires et 
tournée vers l’avenir. » 

 
« La nouvelle identité de JUNIA exprime le lien entre nos expertises scientifiques et notre vision 
pour 2035. Elle reflète une école qui assume son histoire tout en affirmant son rôle dans la 
formation des ingénieurs des grandes transitions », souligne Nathalie Berdin, Directrice 
Exécutive Marketing Communication & Expérience Étudiante. 
 
Dans cette dynamique, JUNIA poursuit le développement de JUNIA XP, son offre dédiée aux 
transitions professionnelles et aux nouveaux métiers. Elle propose des titres RNCP en 
alternance pour les étudiants, ainsi que des programmes de formation continue pour les  

 

 



 

 
 
actifs. Objectif : donner à chacun – étudiant ou professionnel – les compétences pour 
s’adapter, anticiper et inventer les métiers de demain dans un monde en constante 
transformation. 
 
Un rendez-vous clé 
La stratégie JUNIA 2035 – Transformation(s) sera présentée officiellement lors d’une conférence 
de presse nationale le 14 octobre 2025 au Palais Rameau à Lille. 
 
 
À PROPOS DE JUNIA 

 

Rattachée à l’Université Catholique de Lille, JUNIA est la grande école d’ingénieurs qui forme aux 
transitions. 
 
JUNIA est la grande école d’ingénieurs généraliste qui forme aux grandes transitions depuis 1885. 
Présente à Lille, Bordeaux et Châteauroux, elle propose 4 programmes complémentaires : trois 
consacrés à la formation d’ingénieurs accrédités par la CTI (HEI, ISA, ISEN) et un dédié aux nouveaux 
métiers et à la formation professionnelle (XP). 
 
Ces programmes couvrent l’ensemble des transitions : agricoles, alimentaires et environnementales ; 
industrielles, énergétiques et urbaines ; numériques et technologiques ; professionnelles et sociétales. 
Ils intègrent également les compétences liées aux nouveaux métiers et à la transition professionnelle, 
et s’appuient sur une trentaine de domaines de professionnalisation en lien direct avec les besoins des 
entreprises et des territoires. 
 
Avec plus de 4500 étudiants, 35 000 diplômés et une recherche de haut niveau connectée au monde 
économique, JUNIA forme des ingénieurs éveillés et responsables, capables d’agir au cœur des 
mutations écologiques, industrielles, numériques et sociétales. 
 
 
Développement économique et Accompagnement entreprises 
 
Chez JUNIA, les entreprises occupent une place centrale. La direction Développement économique et 
Accompagnement aux entreprises conçoit des solutions sur mesure pour répondre à leurs besoins en 
compétences, en innovation et en recherche. Véritable passerelle entre le monde académique et le 
tissu industriel et économique, elle facilite l’intégration des étudiants dans la vie professionnelle, 
co-construit des programmes de formation adaptés aux métiers en tension et soutient les projets de 
recherche appliquée. 
 
Chaque année, le Forum Entreprises de JUNIA, qui se tient à Lille Grand Palais, rassemble près de 150 
acteurs clés de l’industrie et des services, favorisant rencontres et collaborations. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 
Par ailleurs, la Fondation JUNIA soutient les projets et innovations académiques, tout en menant des 
actions de solidarité envers les étudiants. Elle contribue ainsi à conforter la position de JUNIA comme 
établissement de sciences et technologies innovant, engagé dans l’accompagnement des grandes 
transitions auxquelles les entreprises sont confrontées. 
 
Chiffres clés JUNIA : 4500 étudiants / 35 000 diplômés / 400 collaborateurs / Cotutelle de 5 
laboratoires de recherche publics régionaux / 101 enseignants chercheurs (incluant les chercheurs du 
CNRS et de l’Université de Lille développant des activités au sein de JUNIA) 
 
 
 
Plus d’informations : www.junia.com  
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